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sehr guter Studienabschluss (Gesamtnote fir die erste Staatspriifung)
eine herausragende wissenschaftliche Hausarbeit, die sich durch Originalitat,
angemessene Anwendung wissenschaftlicher Arbeitsmethoden und einen besonders

hohen Grad an Selbststandigkeit bei der Erarbeitung auszeichnet

Die folgenden Punkte werden bei der Auswahl zuséatzlich beriicksichtigt:

eine wissenschaftliche Veroffentlichung oder ein Beitrag auf einer wissenschaftlichen
Tagung zum Gegenstand der Hausarbeit

intensive Zusammenarbeit mit Personen inner- und aulRerhalb der FSU bei der
Bearbeitung der Hausarbeit (damit ist nicht der Betreuende gemeint)

ein Beitrag zur Offentlichkeitsarbeit der FSU zum Gegenstand der Hausarbeit

ein besonderes Engagement in Lehrveranstaltungen

ein besonderes Engagement in Gremien mit Lehramtsbezug

Im Verlaufe der Jahre wird geachtet:

auf ein ausgewogenes Verhaltnis von Frauen und Mannern

auf eine ausgewogene Berlicksichtigung von Hausarbeiten in der Fachwissenschaft, der
Fachdidaktik und der Erziehungswissenschaft

auf ein ausgewogenes Verhdltnis von natur- und geisteswissenschaftlichen Arbeiten und

auf ein ausgewogenes Verhaltnis der Schularten

Dies ist selbstverstandlich nur moglich im Rahmen der von den Fakultaten eingereichten

Vorschlage und darf nicht auf Kosten der Qualitat gehen.

Die berufliche Lebensplanung spielt bei der Auswahl des Preistragers keine Rolle.

Ein begriindeter Personalvorschlag fiir den Preistrager wird von einer Arbeitsgruppe aus

Vertreter:innen des Direktoriums, des ZLB, jeweils einer Vertretung der Fachwissenschaften,

Fachdidaktiken, Bildungswissenschaften sowie des Lehramtsreferates erarbeitet und an das

Prasidium Gbergeben.



