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Netzwerk am Donnerstag – Dein Weg in den 
Thüringer Schuldienst

Professionsbezogene Beratung und professionsbezogenes Coaching für Lehramtsstudierende
17.10.2024



Zentrum für Lehrerbildung und Bildungsforschung der Friedrich-Schiller-Universität Jena
2 / 15

Professionsbezogene Beratung und Coaching im Lehramt

1. Beratung und Coaching – Was ist das?

2. Anliegen für Beratung und Coaching im Lehramt

3. Ablauf professionsbezogenes Coaching

4. Kontakte ZLB



Zentrum für Lehrerbildung und Bildungsforschung der Friedrich-Schiller-Universität Jena

1 - Beratung und Coaching – Was ist das?
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Beratung und Coaching – was ist das?
Beratung  

• freiwillige, soziale Interaktion zwischen mindestens zwei Personen

• Ziel: in einem gemeinsam verantworteten Beratungsprozess die Entscheidungs- und damit die 

Handlungssicherheit zur Bewältigung eines aktuellen Problems erhöhen

• geschieht in der Regel durch die Vermittlung von neuen 

      Informationen und/oder durch die Analyse, 

      Neustrukturierung und Neubewertung vorhandener Informationen

(Vgl. Schwarzer & Posse 2005, S. 139)
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Beratung und Coaching – was ist das?
Coaching 

„Freiwillige, zeitlich begrenzte, methodengeleitete, individuelle Beratung, die die beratene Person 

darin unterstützt, berufliche Ziele zu erreichen“ (Offermanns et al. 2006). 

• Förderung und Erarbeitung einer individuellen Lösung 

      mit dem Coachingteilnehmenden

• Förderung der Selbstreflexivität 

• Coach gibt keine direkten Handlungsanweisungen oder

      Lösungsvorschläge 
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2 - Anliegen für Beratung und Coaching 
im Lehramtsstudium
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Berufsorientierung 

Zweifel am Lehramtsstudium

Alternativen zum Lehramtsstudium

Zeitmanagement

[…]

Motivationsprobleme

Umgang mit Erwartungen

Stress und Beanspruchung

Anliegen Studierender für Beratung und Coaching im Lehramtsstudium

Themen für professionsbezogenes
Coaching 

Themen für Beratung im Lehramt

Handlungsunsicherheiten

Leistungen/ Leistungsanerkennung

Konflikte im Kollegium/ mit Schüler:innen

[…]

Kommunikationsstörungen 
an der Schule

Vereinbarkeit Sorgearbeit und Schultätigkeit
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3 – Ablauf des professionsbezogenen Coachings 
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• Anmeldung und Anliegenklärung/Thema

• Zielformulierung + Skalierung

• 60-minütige Bearbeitung des Themas

• Austausch und Feedback im Nachgang des Coachings

Ablauf professionsbezogenen Coachings
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5 – Kontakte ZLB



Zentrum für Lehrerbildung und Bildungsforschung der Friedrich-Schiller-Universität Jena
12

Professionsbezogene Beratung und Coaching im Lehramt

Wir unterstützen Sie auf ihrem 

Weg in den Lehrkräfteberuf

Tel.: +49 3641/9401706

coaching.lehramt@uni-jena.de
beratung.zlb@uni-jena.de

Individuelle Angebote
Wir bieten Unterstützung bei Fragen und Herausforderungen rund 
um ihr Praxissemester, bspw.

 persönliche und berufliche Ziele definieren und verfolgen
 Fähigkeiten und Kompetenzen erkennen und einsetzen
 Unterstützung bei der Konfliktbewältigung im schulischen Kontext

Peer-Beratung in Gruppen

Semesterbegleitend haben Sie die Möglichkeit zur Teilnahme an 
(digitalen) kollegialen Fallberatungen mit Kommiliton:innen zur 
Bearbeitung von schulbezogenen Handlungsproblemen und 
Handlungsunsicherheiten. 

Friedrich-Schiller-Universität Jena
Zentrum für Lehrerbildung und Bildungsforschung (ZLB)

Semmelweisstr. 12 * 07743 Jena 

mailto:Coaching.lehramt@uni-jena.de
mailto:beratung.zlb@uni-jena.de
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!



Referent:
Staatliches Schulamt Ostthüringen, Hermann-Drechsler-Str.1, 07548 Gera
www.schulamt-ostthueringen.de

Einstiegsmöglichkeiten
17.Oktober 2024
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Tagesordnung:

1. Karriereportal
2. Einstellungsprozess
3. Bezahlung
4. Aufgaben
5. Teilzeitbefristungsgesetz
6. Stellen Gymnasium
7. Vorbereitungsdienst
8. Vorstellung Schulen/ Schularten
9. Fragen
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1. Karriereportal
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TOP 1 Karriereportal
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Wichtig:

Ehrlichkeit!
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Wichtig:

Ehrlichkeit!
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Wichtig:

Bedarfe können sich ergeben!
 Stellen könnten zukünftig ausgebracht werden.
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Referent:
Staatliches Schulamt Ostthüringen, Hermann-Drechsler-Str.1, 07548 Gera
www.schulamt-ostthueringen.de

2. Einstellungsprozess
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TOP 2 Einstellungsprozess

1. Schritt: Schulamt bringt eine Stelle 
aus
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TOP 2 Einstellungsprozess

2. Schritt: Zeitraum der 
Veröffentlichung

Dauer: mindestens 14 Tage
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TOP 2 Einstellungsprozess

3. Schritt: Bewerber bewirbt sich um 
ausgeschriebene Stelle
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TOP 2 Einstellungsprozess

4. Schritt: Interessenabfrage nach dem
Ende der Veröffentlichung

Dauer: 1 – 2 Wochen
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TOP 2 Einstellungsprozess

5. Schritt: Rückmeldezeitraum

Dauer: 3 – 7 Tage
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TOP 2 Einstellungsprozess

6. Schritt: Planung
Bewerbungsgespräche

Dauer: 1 – 3 Wochen
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TOP 2 Einstellungsprozess

7. Schritt: Bewerbungsgespräch
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TOP 2 Einstellungsprozess

8. Schritt: Zusendung Angebot und 
Versand der Absagen

Dauer: 1 – 3 Tage
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TOP 2 Einstellungsprozess

9. Schritt: Frist zur Konkurrentenklage
Mitbewerber

Dauer: 14 Tage
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TOP 2 Einstellungsprozess

10. Schritt: Prüfung durch den 
Personalrat

Dauer: 1 Woche – 1 Monat
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TOP 2 Einstellungsprozess

11. Schritt: Anforderung der Unterlagen
des Bewerbers

Dauer: mehrere Tage bis Monate
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TOP 2 Einstellungsprozess

12. Schritt: Vertragsunterzeichnung im 
Schulamt in Gera

Dauer: individuelle Terminabsprache



Zentrum für Lehrerbildung und Bildungsforschung der Friedrich-Schiller-Universität Jena

TOP 2 Einstellungsprozess

13. Schritt: Dienstbeginn in der Schule
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TOP 2 Einstellungsprozess

Konsequenz:

Der Bewerbungsprozess
benötigt viele Schritte, 
sodass die Bewerbung

langfristig geplant sein sollte!
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Staatliches Schulamt Ostthüringen, Hermann-Drechsler-Str.1, 07548 Gera
www.schulamt-ostthueringen.de

3. Bezahlung



Zentrum für Lehrerbildung und Bildungsforschung der Friedrich-Schiller-Universität Jena

TOP 3 Bezahlung
- Angaben sind ohne Gewähr
- pauschale Angaben sind mit Vorsicht zu genießen
- Prüfung der Eingruppierung durch die Sachbearbeiter

- Information durch die Erste-Reihe-Kampagne:
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TOP 3 Bezahlung

- Internet: TV-L-Rechner:
- https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/allg?id=tv-l-2023

- Beispiel: E 10 Stufe 1
- Stundendeputat Gymnasium:Vollzeit (100 %) = 40 Arbeitsstunden = 26 Lehrerwochenstunden (LWS)
 1 LWS = zirka 1,5 Arbeitsstunden

Abstufung:
- 100 % (40 Arbeitsstunden): 26 LWS
- 50 % (20 Arbeitsstunden): 13 LWS
- 40 % (16 Arbeitsstunden): 10,4 LWS

- 30 % (12 Arbeitsstunden): 7,8 LWS
- 20 % (8 Arbeitsstunden): 5,2 LWS
- 10 % (4 Arbeitsstunden): 2,6 LWS

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/allg?id=tv-l-2023
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TOP 3 Bezahlung

- Beispiel: E 10 Stufe 1, Steuerklasse 1 – Alle Angaben ohne Gewähr!
LWS Zeitstunden Verdienst netto

4 6 409,83 €

5 7,5 511,63 €

6 9 613,40 €

7 10,5 715,18 €

8 12 816,96 €

9 13,5 918,73 €

10 15 1.020,51 €
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TOP 3 Bezahlung

Fazit:

- Generelle Angaben können nur schwer getroffen werden.

- Das Rechenbeispiel diente lediglich zur Orientierung.

- Sie sollten sich im Zweifelsfall mit der Krankenkasse, dem BAföG-Amt 
und den Sozialkassen in Verbindung setzen.
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4. Aufgaben
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TOP 4 Aufgaben

Aufgaben:

- Planung übernimmt die Schulleitung

- Einsatz im Unterricht (eigenständig)
- individuelle Förderung von Schülern
- Begleitung von Exkursionen und Projekten
- Unterstützung des Lehrers
- Übernahme von Aufsichten
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5. Teilzeitbefristungsgesetz
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TOP 5 Teilzeitbefristungsgesetz

Aspekte:

- keine vorherige Beschäftigung bei dem selben Arbeitgeber
häufig bei studentischen Jobs in der Uni Jena (Freistaat Thüringen) gegeben

- Ausnahmen:
- Tätigkeit vor langer Zeit (20 Jahre)
- geringe Dauer (z.B. Ferienjob für 3 Wochen)
- anders geartete Tätigkeit
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6. Stellen
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TOP 6 Stellen

Hinweis:

- Jena ist sehr gefragt.
Stellen werden fast immer durch ausgebildete Lehrer besetzt.
Ohne 2. Staatsexamen gibt es kaum Chancen auf eine Einstellung am 

Gymnasium.
Aber: Es kann Ausnahmen geben und in anderen Gebieten ergeben sich

bessere Chancen.

Der Fächerbedarf variiert je nach Schule und Schulart.
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TOP 6 Stellen

Karte von Thüringen

 Gebiet des Schulamtes wurde
gelb markiert

Autor: David Liuzzo

<https://upload.wikimedia.org/wik
ipedia/commons/c/cd/Th%C3%BC
ringen_Kreise_%28nummeriert%29
.svg/ aufgerufen am 09.06.2024>
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TOP 6 Stellen

Karte von Thüringen

 Gebiet des Schulamtes wurde
ausgeschnitten und gelb markiert

Autor: David Liuzzo

<https://upload.wikimedia.org/wikipedia/com
mons/c/cd/Th%C3%BCringen_Kreise_%28num
meriert%29.svg/ aufgerufen am 09.06.2024>
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TOP 6 Stellen
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7. Vorbereitungsdienst
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TOP 8 Vorbereitungsdienst
- Zulassung erfolgt über das Ministerium (Referat 3 8)
- wichtige Hinweise im Merkblatt
- seit August 2024 mehr Einstellungstermine
- Ministerium (TMBJS) sendet Anwärterlisten an die Schulämter
- Schulen melden Ausbildungskapazitäten an die Schulämter
- Schulämter weisen die Anwärter den Schulen zu
- Dauer: 24 Monate
 Verkürzung ist möglich (Grund: praktische Erfahrungen Praxissemester, 
Unterricht)  §7 ThürAZStPLVO)
 theoretisch Verkürzung um 1 Jahr möglich aber nicht empfehlenswert
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TOP 8 Vorbereitungsdienst

- Besoldung: 1.653 – 1.689,97 €
- im Normalfall 2 Fächer 3.Fach auf Antrag möglich
- Veranstaltungen im Studienseminar (200-300 Stunden)
 Seminartag

- Ausbildung in der Schule erfolgt in Absprache mit dem Seminarleiter
 steigernd, bis 15 LWS möglich
 Aber: 8 LWS Unterricht (max. 12 LWS nach Absprache)
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8. Vorstellungen Schulen/ Schularten
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9. Fragen
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